
GRUPOS
Horista Mensalista

GRUPO A
A1 INSS 0,00 20,00

A2 FGTS 8,00 8,00

A3 Sesi 1,50 1,50

A4 Senai 1,00 1,00

A5 Incra 0,20 0,20

A6 Seguro contra os acidente de trabalho (INSS) 3,00 3,00

A7 Sebrae 0,60 0,60

A8
Seconci - Serviço Social da Indústria da Construção e 

do Mobiliário
0,00 0,00

A9 Salário Educação 2,50 2,50

TOTAL DO GRUPO A (%) 16,80 36,80

GRUPO B
B1 Repouso semanal 19,20 19,20

B2 Auxílio enfermidade 2,22 2,22

B3 Férias + 1/3 constitucional 12,63 12,63

B4 Faltas justificadas e outros 0,56 0,56

B5 Licença paternidade 0,12 0,12

B6 13º salário 11,08 11,08

B7 Acidente de trabalho 0,00 0,00

B8 Aviso previo trabalhado 0,00 0,00

B9 Adicional noturno 0,00 0,00

B10 Salário Maternidade 0,00 0,00

B11 Feriados 4,62 4,62

B12 Dias de Chuvas 0,00 0,00

TOTAL DO GRUPO B (%) 50,43 50,43

GRUPO C
C1 Aviso Prévio Indenizado 10,53 10,53

C2 Aviso prévio Trabalhado 0,00 0,00

C3 Férias Indenizadas 0,00 0,00

C4 Depósito Recisão Sem justa causa 0,00 0,00

C5 Indenização Adicional 0,87 0,87

C6 Multa sobre FGTS (S/ JUSTA CAUSA) 4,17 4,17

C7 MULTA S/ FGTS-ADICIONAL (S/ JUSTA CAUSA) 1,04 1,04

C8 ADCIONAL A.P. (1/12 s/ férias e 13º salário) 1,98 1,98

TOTAL DO GRUPO C (%) 18,59 18,59

GRUPO D
D1 Reincidência de A sobre B 8,47 18,56

D2
Reincidência FGTS s/adic. A.P. no 13º Salário e 1/3 

férias
0,14 0,14

D3
Reincidência FGTS s/adic. A.P. no 13º Salário e 1/3 

férias - Adcional
0,11 0,11

D4 Licença Maternidade 0,05 0,05

TOTAL DO GRUPO D (%) 8,77 18,86

TOTAL GERAL (%) 94,59% 124,68%
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